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Instituto Municipal

de 1a Mujer para la AT Y
[gualdad Sustantiva _
en Yonala ‘“ et

GOBIERNG DE TOMALA -
TONALA
[14%] M!ST/IU?IZOE-L} Hunlclgsf 2015 - 3021
Asunto: Incorporacién af IPESAL

Tonalg, Jalisco 26 de marzo de 2021

Mtro. Héctor Pizano Ramaos
Director General del IPEJAL

Por medio del presente le envio un cordial saludo, ocasidon que aprovecho para solicitar la
incorporacién del Instituto Municipal de [a Mujer para [a Igualdad Sustantiva en Tonald, fafisco al
sistema de pensiones 2 su cargo, para lo cual le solicitarfa de ser posible 1a Incorporacidn desde el
dia 01 primero de enero de 2021 dos mil velntiuno a la fecha actual, informarle que el personal que
labora en esta institucién no cuenta con servicios médicos.

NOMBRE PUESTO SUELDO RFC CURP FECHA DE
(QUINCENAL) INCORPORACION

Miriam Directora $15,598,96 VILMB30714DQ9 | VILM930714MICLMRDS | 01-01-2021
Guadalupe | General $12,928.87 '
Villasefior netos
Lomeli
Neyva Jefatura de | $7,800 GAMMNI306135X4 | GAMNS30613MICRRY09 § 01-01-2021
Mariela Atencidén vy | $6,844.96
Garcla fomento a | netos
Martinez | los

Derechos de

las Mujeres
Ernesto Jefatura de | $7,800 AOCES506273Z1 | AQCE950627HICCTROR 01-01-2021
Acosta Promocion | $6,844.95
Cueto de Enlace netos
Alma Secretaria SSDD0.00 HURATZ51030SW8 | HURA751030MICRDLOE | 01-01-2021
Deyanira %4,518.05
Huerta netos
Rodriguez
58t Rene | Coordinador | $7,455.00 BAVS9208205VA | BAVSS20820HICIZI0Z 01-01-2021
Blanco de $6,573.65
Vazquez Programas netos

Sin mas por el momento quedo a la espera de su respuesta y a cualquier aclaracion qué se genere
al respecto.

!nsiituto
:&?;!E‘sgﬂ'ipag
«i@ fa Mujor

GOBIERNG DE TONALA

alupe Villasefior Lomelf
Directora General del Instituto Municipal de la Mujer para la igualdad Sustantiva en Tonalg,
Jalisco.

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER PARA

LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN TONALA

Caile Pedro Mareno No. 85, Col. Centro, Tonala, Jal. C.P, 45400
Telétonos: 37 92 66 26 - 25

€D 1nstituto Municipal e 1a Mujer de Tonala, Jalisco

£ycaneado con CamScanner




9v 00°000°S GMSOEOTSLVYNH L MAELRED N 77 Z3noleacy Y143nH VEINVAIA VINTY
67 00'SSF'L YAS0Z80Z65AVE[ID0Yd 30 ¥OAYNIQY00D Y Z3NDZYA OONV18 INIY INVS
8z 00°008°~ YXSETI0EENINVOIYT 30 OHI3YAA vunLvaar| ~ V77 7 BITCIS 73N11uvIN vIDHYD VIIIYIN VAAIN
87 96'865'ST 6DAVTLOS6WTIAl  TW¥INIO vHOL1d3YId|#h 2 |F/5! 1T3N0T YONISYTIA 3dNTYAVND INVIIW
97 00°008'£ 1Z€£29056320V|0 NOIDOWOYd YiNLy4ar 01 013N2 VSO0V O1SINY3
avaal v oanns 24y 0153nd| F4gNON|




instituto
Municipal
de la Mujer

GOBIERNO DE TONALA

TONALA

IMMT/246/2020
Asunto: incorporacién

Tonala, Jalisco a 25 de agosto de 2020

Lic. Ivan Eduardo Argiielles Sanchez
Director General del IPEJAL

Por medio del presente le envio un cordial saludo, ocasién que aprovecho para
solicitar la incorporacién del Instituto Municipal de la Mujer en Tonala, Jalisco al
sistema de pensiones a su cargo, para lo cual le solicitaria de ser posible la
incorporacion desde el dia 01-01-2020 a la fecha actual, informarle que el personal
que labora en esta institucion no cuentan con servicios médicos.

Anexo documentacion requerida.

Nombre | Puesto Sueldo RFC CURP Fecha de
(quincenal) incorporacion
Miriam Directora General $15,598.96 VILMO30714 | VILM930714MJ | 01-01-2020
Guadalupe $12,826.41 DQ9 CLMRO086
Villasefior netos
Lomeli
Neyva Jefatura de | $7,800 GAMN930613 | GAMNO30613MJ | 01-08-2020
Mariela Atencién y Fomento 5X4 CRRY09
Garcia a los Derechos de | $6772.09
Martinez las Mujeres netos
Ermesto Jefatura de | $7,800 AOCE950627 | AOCE9B0627H | 01-08-2020
Acosta Promocién y Enlace 321 JCCTRO8
Cueto $6772.09
netos

Sin méas por el momento quedo a la espera de su respuesta y atenta a cualquier

aclaracion que se generé al respecto.

Atentamente
2020, Afio de la Accién por el Clima, de la Eliminacién
Mujeres y su Igualdad Salarial”_

lnstltu_to
Municipal
de la Mujer

Ditectora General del Instltuto Munlmpal de la Mujer en Ton

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE TONALA

E:“an institut

dmm“mgg‘mm—-
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GOBIERNO-MUNICIPAL
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TONALA

Gobierno Municipal 2018 - 2021

EL C. LIC. I’:HANUEL SALVADOR ROMERO CUEVA, SECRETARIO GENERAL DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TONALA, JALISCO; HACE CONSTAR Y:-----=-m=nn-

CERTIFICA:

Que en Sesidén Ordinaria de Ayuntamiento celebrada el dia veinte de junio del afio dos
mil trece, se aprobé en lo general el sexto punto del orden del dia, relativo a informes
de comisidn, y en particular se aprobé por unanimidad el acuerdo No. 365, sexto
informe de comisién, mismo que a la letra dice: ————

ACUERDO NO. 365
“SEXTO INFORME DE COMISION.- En uso de la voz la C. Regidora Abogada Diana Marisol
Luévano Romero, expresa que, los que suscribimos Regidores integrantes de las
Comisiones Edilicias de Equidad de Género y Asuntos Indigenas, Reglamentos,
Desarrollo Social y Puntos Constitucionales, Redaccién y Estilo, de este Ayuntamiento,
de conformidad con lo establecido en el articulo 115, fraccién II, segundo parrafo de
nuestra Constitucion Federal; el articulo 28, fraccién IV, de la Constitucién Politica del
Estado de Jalisco; 47, en su fraccién IL,den »Ley del Gobierno y la Administraciéon

o o =0

Publica Municipal del Estado de Jaha 3, fradeion XVI, y 64 del Reglamento del
Gobierno y la Administracion Publf_‘ n ento Constitucional de Tonala,
Jalisco; nos permitimos someter a. J& ap;o Pleno de este Ayuntamiento, el
informe de comisién con caracter defdlc%ame par el cual se aprueba para que el
Instituto Municipal de la Muj 1 T s 1 5co, sea un organo publico

v / pal con personalidad juridica y

258 eglarnE nto, con base en los siguientes
ANTECEDENTES: I.- En México, log—dereck fos de las mujeres se encuentran
plenamente reconocidos en la Constitucién P%(imca de los Estados Unidos Mexicanos;
es garante del respeto e igualdad entre hombres y mujeres, en ella convergen ademas
los mas altos niveles de compromiso con el espiritu humano y los valores de toda la
sociedad mexicana, sin embargo, no podemos dejar de reconocer que diferentes factores
sociales, culturales e inclusive politicos, han impedido que los valores como los de la
igualdad y la equidad sean exaltados en su maxima expresion. II.- La inclusion de la
mujer en la vida politica de nuestro pais a través del voto el 17 de octubre de 1953, a
pesar de ser un parteaguas histérico en México, no trajo consigo los resultados
necesarios que generaran las circunstancias minimas indispensables para la
integracion y desarrollo de las mujeres en la vida politica, laboral e intelectual en la
mujer. III.- En nuestro pais, mas alla de contar con una politica especializada en la
materia, las politicas gubernamentales que se implementaron en el pasado, estuvieron
encaminadas a acrecentar ain mas la desigualdad ya de por si existente entre hombres
y mujeres; modelos que impedian la participacién social de la mujer por considerarlas
inferiores, generaron circunstancias de extremo abuso, de desigualdades crecientes,
haciéndolas con ello un grupo vulnerable, es decir, un gran grupo de mujeres con

minimos derechos. IV.- A ultimas fechas, el desarrollo democratico alc%%%ﬁemot?nalagob i

descentrahzado de ey Admnnstrac

Calle Hidalgo No. 21, Tonala Centro
E°“5“'“V°“d°E'F““"°:| CIP. 45400, Tonals, Jalisco

Tel. 33 35 86 60 00 Extension 1006
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Gobierno Municipal 2018 - 2021

nuestro pais, nuestro Estado y nuestro Municipio, ha permitido que se generen
propuestas de atencion a este grupo histéricamente olvidado y abusado, por ello, los
sistemas institucionales han creado instancias que permitan acortar la enorme brecha
acaecida. V.- Dentro del Municipio de Tonalda hemos implementado programas
diseniados especificamente para atender a las mujeres que aqui radican, logrando con
ello avances significativos en esta ardua labor, sin embargo, consientes de la necesidad
de brindar servicios de mayor calidad y a una mayor cantidad de mujeres,
consideramos necesario y urgente la creacién de un organismo especialmente disefiado
que coadyuve con el municipio y la sociedad en esta importante labor. VI.- Que con
fecha 11 de abril de 2008 bajo Acuerdo de Ayuntamiento No. 641, se cred el Instituto
Municipal de la Mujer, en Tonala, Jalisco. VII.- Que con fecha 6 de diciembre de 2012,
mediante Acuerdo No. 99, se turné a comisiones el asunto del Reglamento del Instituto
de la Mujer del Ayuntamiento Constitucional de Tonala, Jalisco, asi como que el
Instituto se convierta en un Organismo Publico Descentralizado. VIL.- Que las
actividades de dicho instituto son- lnsuﬁcientes para las mujeres de nuestro municipio,
en virtud de que los mgresps &:ﬁlm;s["\q\ se cuentan, asi como las instalaciones no
\ brindan el apoyo necesanov,p@obt&h{:"ff ' desarrollo integral de la mujer en sentido de
\educacmn, cultura, recrégc;on vestiga¢ion o informacién. VIIL- Al crear un
“|lorganismo publico desc:eﬁtriﬂizadg se ) en mayores beneficios para esto, ya que
desde la esfera federal y ﬁ\‘s ; lestindfi*recursos para el desarrollo del objetivo del
antenor es necesario y esta dentro de

e

Instituto Municipal de I Mujeﬁ eﬂ*h: _(ﬂ%blda aprobacién por parte del Congreso del
Estado de Jalisco, a efecto de tener mayores ingresos para el area de las mujeres del
municipio. X.- Otro de los beneficios que se busca al constituir la propuesta de
Organismo Publico Descentralizado, es generar un drea que tendria su propia dindmica
estableciendo procesos que tomarian en cuenta su responsabilidad y estarian alejados
de las cuesliones meramente politicas y de intereses de otro tipo, dejando de lado los
vaivenes de los cambios de administracién, logrando que se piense a largo plazo en
beneficio de la sociedad de nuestro municipio. X.- Que en reunién de las comisiones
involucradas, realizada el dia 12.de abril del 2013, se aprobd elevar al Pleno de este
Ayuntamiento, el presente informe de comisién con caracter de dictamen final, para que
una vez, aprobado por el mismo, darle el debido seguimiento para su cumplimentacién
total. Una vez vistos los argumentos aqui vertidos se desprenden los siguientes
CONSIDERANDOS: I.- De conformidad en lo establecido en el articulo 115 de la
Constitucion de los Estados Unidos Mexicanos, donde se desprende que el municipio es
la base de la division territorial de los Estados y se establece al Ayuntamiento como el
primer Organo de Gobierno, ademas de que el municipio es la base del desarrollo
integral de la familia esta como célula de la sociedad. II.- Con lo establecido en el
articulo 77 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco y el articulo 40, en su
fraccion II, de la Ley del Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal del Estado de
Jalisco, se desprende la atribucion de los Ayuntamientos como Organos de Gobierno
www.gobiernotonala.gob.mx
Calle Hidalgo No. 21, Tonala Centro

Eome"doamroj ' CP 4546)0,'Tonalé, Jalisco
' Tel. 33 35 86 60 00 Extension 1006



TN Y

RS T
4% e A




GOBIERNO-MUNICIPAL

S 2

TONALA

Gobierno Municipal 2018 - 2021

para crear y expedir sus reglamentos. III.- El Ayuntamiento de Tonala, Jalisco, tiene
entre otras facultades y atribuciones las de promover el desarrollo social, econémico,
turistico, cultural, deportivo y recreativo en la poblacién en general, asi mismo
corresponde al Ayuntamiento emitir los reglamentos y las disposiciones que atiendan y
regulen el desarrollo y fomento de dichas actividades. IV.- Asi como en el articulo 36,
fraccion II, de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de
Jalisco, que sefiala que es facultad de este Ayuntamiento crear organismos publicos
descentralizados municipales, para el mejor ejercicio de sus funciones. Por lo
anteriormente expuesto sometemos a la elevada consideracion de este Ayuntamiento los
siguientes puntos de ACUERDO: PRIMERO.- Es procedente autorizar y se autoriza la
creacién del Instituto Municipal de la Mujer en Tonala, Jalisco, como un Organo
Puablico Descentralizado de la Administracién Publica Municipal, con personalidad
juridica, patrimonio propio, y autonomia técnica y de gestiéon para el cumplimiento de
su objetivo. SEGUNDO.- Se aprueba en lo general y particular, articulo por articulo, el
Reglamento del Organismo Publico Descentralizado denominado “Instituto Municipal de
la Mujer en Tonala, Jalisco”, el mlsmo-egnsta de 4 titulos, 10 capitulos, 43 articulos, 6
transitorios y el anexo unicg: ,eorrespé@d{\ente al organigrama y plantilla laboral.
TERCERO.- Se instruye al Sectetan General, a efecto de que dé cabal cumplimiento a
lo que establecen los artlculosl“GS ‘fra on’ VI, v 82, del Reglamento del Gobierno y la
Administracién Publica del!Ayuntarmcn _ !i? itucional de Tonala, Jalisco. CUARTO.-
Se le instruye a la Cormsm;;c‘d facienda ; OIEero Municipal, a fin de que realice la
creacién de la partida cowspgndlen’te

cuarenta y ocho mil seiscientos: cifict

de mayo-diciembre del afo 201
prorrateada. QUINTO.- Se mstruya ‘al Tesorero para que se realicen las previsiones
presupuestales para el ejercicio fiscal 2014. SEXTO.- Se faculta al Presidente
Municipal, Sindico y Secretario General, para que suscriban la documentacién
necesaria que dé cumplimiento al presente acuerdo. SEPTIMO.- Comuniquese del
presente acuerdo al H. Congreso del Estado de Jalisco. OCTAVO.- Se aprueba otorgar
en comodato por un maximo de 20 anos, los bienes muebles que actualmente se
encuentran en resguardo de la Direccion del Instituto de la Mujer, mismos que
formaran parte integrante del Organismo Piblico Descentralizado denominado
“Instituto Municipal de la Mujer en Tonala, Jalisco”. Continuando con el uso de la voz,
la C. Regidora Abogada Diana Marisol Luévano Romero, agrega que, quiero comentar
aparte, si me permite Presidente, que en estos trabajos se conté con la participacion del
Director de Desarrollo Humano, quien nos hizo el favor de checar precisamente todo lo
que tenia que ver con los empleados; también quiero comentarle que también contamos
con el Tesorero Muntoipal, platiqué en lo personal con €l al tratar estos temas, €l fue el
que nos dio el monto que ya estaba establecido en la partida presupuestal de este ario,
puesto que como no estaba contemplado, pues no podiamos otorgar mas de lo que ya
teniamos contemplado, por eso estamos haciendo hincapié que para el siguiente
ejercicio fiscal se hagan las adecuaciones necesarias para este Organismo y que pues

' www.gobiernotonala.gob.mx
Calle Hidalgo No. 21, Tonala Centro
WE'F“W"ZI C.P. 45400, Tonalé, Jalisco

Tel. 33 35 86 60 00 Extensiéon 1006
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evidentemente el compromiso de todos nosotros es que el Instituto de la Mujer tenga
mas recursos, en este afio es imposible por la situaciones que ya conocemos y, bueno,
comentarle que por supuesto también estuvo integrada la Directora del Instituto de la
Mujer, asi como el encargado precisamente de realizar todo el organigrama que
funcionara dentro del Instituto; es cuanto senor Presidente. En uso de la voz el C.
Presidente Municipal, L.A.E. Jorge Arana Arana, manifiesta que, muy bien, la felicito
por este documento que ya se ha cabildeado mucho, lo cual ya tuve conocimiento y con
todo mi apoyo; les pregunto a las y los Regidores, si hay algin comentario al respecto,
si no es asi, a consideracion de ustedes, quienes estén por la afirmativa de que se
apruebe el documento en los términos en que le ha dado lectura la sefiora Regidora
Diana Marisol Luévano Romero, favor de manifestarlo levantando su mano; habiéndose
aprobado el punto por unanimidad de los integrantes del Ayuntamiento en Pleno
presentes, encontrandose ausente el C. Regidor Abogado Rafael Gerardo Rizo Garcia”.--

este acto se extiende la
res e de julio del afio dos mil
velrgre, la cual consta de cuatro holas tamafno carta, inicamente por su lado

anverso.

MSRC/YMGB/Veca

www.gobiernotonala.gob.mx
Calle Hidalgo No. 21, Tonala Centro
Emymamn] C.P. 45400, Tonald, Jalisco

Tel. 33 35 86 60 00 Extension 1006
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HACIENDA

IMM1306212W8
Registro Federal de Contitbuyenlas

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA

MUJER EN TONALA, JALISCD

Nombre, denommacion o razén
sacial

idCH: 16110258796
VALIDA TU INFORMACION
FISCAL

HACIENDA 14

SAT

ARV BT ATUATI SL B st ARt

Lugar y Fecha de Emision
TONALA , JALISCO A 25 DE AGOSTO DE 2020

[

Datos de Identificacion del Contﬂbuyente

|MM130621 2We

g RFC:

| — -

- Denominacién/Razén Social:

¢

Reglmen Capltal

Nombre Comercial:

Fecha inicio de cperaciones:

Estatus en el padrén: ACTEVO

Fecha de dltimo cambio de estado: ‘
I

* INSTETUTO MUNICIPAL DE LA MUJER EN TONALA, JALISCO
SIN TIPO DE SOCIEDAD : i
INSTITUTO MUNICIFPAL DE LA MUJER EN TONALA, JALISCO

01 DE ENERO DE 2014

01 DE ENERO DE 2014

éDatos de Ubicacién:

: Codigo Postal:45400

A

Nombre de Vialidad: PEDRO MORENQ

Numero Interior:

Nombre de la Localidad:

Nombre de la Entidad Federativa: JALISCO

Y Calle: CALLE CUITLAHUAC

: Tel. Fijo Lada: 33

i

’ Ntmero: 37926625

Tlpo de Vialidad: CALLE

Nimero Exterior: 85

Nombre de la Colonia: CENTRO

Nombre del Munlclplo o Demarcacién Territorial: TONALA

Entre Calle: CALLE RAMON CORONA

marthagcmeza'!OO@hotmaal com

Correc Electrénico;

GOBIERNO DE

MEXICO  foitt

smoxelsese

g !més: Fepeizeria

Contacto

Av. Hidalzo 77, col Guerrero, ¢ p. 06300, Ciudad de México
Arencion telefonica 627 22 728 desde fa Ciudad de Méxio,
G01{53)827 22 728 delresto del pals

Dasde Estades Unidos y Canadid 1 877 44 38 728
denneiasag gk mx



Actividades Econdmicas:
Orden Actividad Econémica Porcentaje , Fecha Inicio | Fecha Fin
1 Otros servicios de orientacién y trabajo social prestados por el sector piblico 80 i 0%01/2014
2 - Servicios de apoyo para efectuar tramites legales ko o oot 7T
Regimenes:
Régimen Fecha Inicio | Fecha Fin
Personas Morales con Fines no Lucrativos T 01/0112014
Obligaciones:
Descripcion de la Obligacion Descripcion Vencimiento Fecha Inicio | Fecha Fin
Entero de retenciones mensuales de ISR por sueldos y salarios  'A mas tardar el dia 17 del mes inmediato 01/01/2014
posterior al periodo que corresponda.
Declaracién Informativa mensual de Proveedores ~ El dia 17 del mes siguiente a aquél al que| 01012044 | o
corresponda 8
Entero de retencion de ISR por servicios profesionales. A mas tardar el dia 17 def mes inmediatd]  26/04/2018
MENSUAL iposterior al periodo que corresponda.

Sus datos personales son incorporados y protegides en los sistemas del SAT, de conformidad con los Lineamientos de Proteccitn de Datos
Personales y con diversas disposiciones fiscales y legales sobre confidencialidad y proteccién de datos, a fin de ejercer las facultades
conferidas a la autoridad fiscal.

Si desea modificar o corregir sus datos personales, puede acudir a cualquier Modulo de Servicios Tributarios ylo a través de la direccion
http:fisat.gob.mx

"La corrupcién tiene consecuencias jdenlncialal $i conoces algan posible acto de corrupcién o delite presenta una queja o denuncia a fravés
de: www.sat.gob.mx, denuncias@sat.gob.mx, desde México: 01 {55) B852 2222, desde el extranjero: 1 844 28 73 803, SAT movil o
www.gqob.mx/sfp".

Cadena Original Sello: |12020/08/25|IMM1306212WE|CONSTANCIA DL SITUACION MISCAL|200001088888800000031|
Selio Digital: ZjQoDYjmOYJINghvBoilgvRizMLI74RrKr2fy7jCBnpg2KTEgMGjhdryY ClbwgM3K5oHEabhpqeNOz0nuc/EGjGdoG
yuwX8nd 1 2KvpcKTlhgWrb9UgHhK3oWnHzukBZZd4 J3saVaxyy5YiLbheeFYINTIRROTvIOrcZkXF+riwNo=

Contacto
Av Hidalzo 77, col Guerrero, ¢ p. 06300, Ciudad de México.

GOBIERNO DE
- gg%}%?é}? Atencion teleforuca 627 22 723 desda 1a Cudad de México,

Z M E X I C 0 ﬁ&gﬁf;?%&; 001 {55) 627 22 728 del resto del pais

Desde Estados Unidos v Canadd 1 877 44 38 728,
denuncinisdsat gob mx
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ACTA DE LA CUARTA
GOBIERNO DEL INSTITUTH

En uso de la voz el C. Presidente N

compafieras y compafieros que integran esta ﬁunta

hoy que nos encontramos presentes,
Reglamento del Instituto Municipal de
Cuarta Sesién Ordinaria de la Junta g
correspondiente a la Administracién
diecinueve minutos del dia 07 de octu

Primer punto del Orden del Dia:

Lista de Asistencia y declaracion del g

del orden del dia procedo a nombrar |i

ha llegado la solicitud de justificacié
Sanchez, lo anterior mediante oficio
econémica se les pregunta si se aprue

Hecho lo anterior, con fundamento eLl

Municipal de la Mujer en Tonald, se d
la cuarta sesién ordinaria.

Segundo punto del crden del dia: /

Orden del dia:

I Lista de asistencia y declaracion del ¢

Il. Lectura y aprobacidn del orden del dia

iil. Nombramiento de ia Directora Gen

V. Clausura

.Jf%k
%

93'

b

SESI(TN ORDINARIA DE LA JUNTA DE
D MUNICIPAL DE LA MUIJER EN TONALA,
p,usca.

&

J(%
B
\

P

5

i

./Iummpaj Arq. | Juan Antonio Gonzalez Mora: Buenos dias

Gobierno, agradezco su presencia el dia de
para I{E\far‘}a cabo de conformidad con el articulo 14

la Mu;er 2n fonala, les doy la més cordial bienvenida a ésta

€ Gobmrn?ée! Instituto Municipal de la Mujer en Tonala,

Publica M nicipal 2018 ~ 2021, siendo las once horas con

Frespondiente al primer punto
=
gés comento a esta pres;dent:ia

(s
ora Claudia Gabriela Veneg l
8n|
i

é,}

udrum legal

eral

a votacion la proplfésta y se pregunta a ustedes si es de
starlo levantando la rqano APROBADO por unanimidad

1
X
i
E y/

MUNICIPAL DE LA MUJER DE TONAL







Tercer punto del orden del dia:

ﬂ

Nombramiento de la Directora General del Inst: to Mum;:lpat de la Mujer de Tonald. Con
fundamento en el Artrcuio 20,21y 24 del Reglamenm del Inst!t{zto Municipal de la Mujer en Tonal3,

Jalisco se somete a esta Junta de Gobie
como Directora General del Instituto M

Ahora, tengo a bien solicitar expresar
Guadalupe Villasefior Lomeli? Los que

Procedo a tomar protesta de la C. Miriam Guadalupe Villgs

de pie.

Ciudadana Miriam Guadalupe Villasefior Lomeli .LProf:es

cargo de Directora del Instituto Municip
Constitucidn Politica de los Estados Un
que de ella emanen, y dando todo por ¢

Directora General del Instituto Munici
Villasefior Lomeli: Si protesto!

Presidente Municipal C. Arq. Juan Antonio Gohzalez Mora:3si

voten a favor, ‘_:
levantar la mano los que estén por la afirmativa. APROE AD
7

dos Mexlcanys la pai

'no el nombraiguento de Miriam Guadalupe Villasefior Lomeli
unicipal de la zlujer en Tonala, Jalisco.

i-;
su voto, de e_%i se gprueba el nombramiento de Miriam

cgntra, abstenciones les solicito favor de
por unanimidad.

1

efior Lomeli, por lo cual les pido ponerse

b

alde la MUJepfde I

| bien de Ia. ?omed
4’; X

Tonala se lo reconozca, sino, que se Ip derande. Felicidas en Hora buena!! Favor de toma

asiento.

Antes de pasar al cuarto punto de la ord;}ﬁaei dia quiero felitar a Miriam comentarles sobre s

antecedentes es una persona que ha est
de la Mujer y pedirles a todos Ustedes
apoyo para el Instituto Municipal de la

refrescada y un reforzamiento al tema/de género; van a estari

muy cercana al tefia de género en materia del Institut
os cuales conozco y i
Mujer de Tonald, Jalise

le contado con su respaldo, todo el
£O; Creo que era necesario dar una
|endo actividades muy fuertes por

parte de Miriam a partir de hoy se estars acercando a las dema -dependenmas asimismo ya le pedi

a Miriam sobre el tema del Giosario de Ti
de las dreas desde el &mbito edilicio hag
lo baje hasta la jefaturas y a todo el per

erminos en materia de -r enero se los haga llegar a cada una
ta las coordinaciones y dtrecc:ones para que cada de eiio\;
sonal creo que es muy :@portante retomar esta agenda la\

cual en materia metropolitana en materja estatal y nacional no ptﬁdemos quedarnos atras

INSTITUTO

dia: Respecto a la Clausura de la Sesidn. En cumplimiento

del dia se declara concluida la Cuarta Sesién Ordinaria de la Junta de

Mujer de Tonalg, smndq las once horas con veinticinco
19, a todas y todos graciasf_por su asistencia y por su apoyo.

MUNICIPAL DE LA MUJER DE TONAL //

i
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GOBIERNO DE TONALA

Hoja de firmas de la Cuarta Sesion Orginario de las y los Integrantes de la Junta de Gobierno del
Instituto Municipal de I?'Muie_r de Tonal4, Jalisco.
£ B

] ";’{; &
: %
1 7

i

Nombre
Arg. Juan Antonio Gonzédlez Mora
(Presidente Municipal de Tonald).
C. Licda. Miriam Guadalupe Villasefior Lomeli. %
(Directora General del Instituto Munitipal de la}§
Muijer).
| C.Reg. José Francisco Martinez Gabrigl i
(Presidente de la Comisién Edilicia de ;
Gobernacién). e "
C. Reg. Edgar José Miguel Lopez Jaranillo
{Presidente de la Comisidn Edilicia de Bienesta:j.
y Desarrollo Social). ¥,

Firma:

M s |

C. Reg. Dr. Juan Manuel Pérez Suarez ] f
(Coordinador de la Fraccidn de Nueva Aliag%)
I

C. Reg. Claudia Gabriela Venegas Sfﬁchez
"thord inadora de los Regidores de | ﬁ)alicic‘m
“Por Jalisco al Frente) 3 X

C. Reg. Abg. Magaly Figueroa L9
{Coordinadora de los Regidores de I3 Fraccidn
del Partido Revolucionario [mstitucionpl)

C. Reg. Mayra Favio!aFD}@ado Carrillg.
{Coordinadora de la Fraccién de los Regidores
de la coalicion “Juntos Haremos Historia”)

C. Miguel Angel Macias Garcia
(Coordinador General de Participacién
Ciudadana y Construccion de la Comupidad).

Mtro. Adan Ahbenamar Delgado Santillan
(Director de Cultura).
C. Arg. Luis Manuel Duefias Vazquez
(Contralor)
| C. LTS, Maria Magdalena Gonzdlez Cutiel. ' -
(Directora General del DIF Tonald). % NG o]
C. Dr. Ricardo Femat Rodriguez. (lefe de la
Unidad Centro Cruz Verde)
{En representacion del C. Dr. Armanfo Prado
Garcia Director de Servicios |Médicos
Municipaies).
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C. Lic. Lilia Sarahl Gutiérrez Garcia. (Encargada %
de la Unidad de Proteccién a la Mujer (en i
representacién del C. Lic. Héctor| Cérdova %
Bermudez. Comisario de la Policia Preventiva
Municipal).
C. Maestro Carlos Alberto Diaz Mendgza.
{Director de Comunicacién Social).
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EL C. LICENCIADO MANUEL SALVADOR ROMERO CUEVA, SECRETARIO
GENERAL DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TONALA, JALISCO,
CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO POR EL NUMERAL 63 DE LA LEY
DEL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL ESTADO
DE JALISCO; ASi COMO EL NUMERAL 104, FRACCION VI, DEL REGLAMENTO
DE GORIERNO Y LA ADMINISTRACION PIIRLICA DEL AYLUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE TONALA, JALISCO; HAGO CONSTAR Y

CERTIFICO:

Que el presente documento consta de 04 (cuatro) hojas utiles por un solo lado, las cuales
concuerdan fielmente con su original, mismas que fueron debidamente cotejadas,
compulsadas y existen en los archivos del Instituto Municipal de la Mujer en Tonala, Jalisco
de este Gobiemo Municipal de Tonala, Jalisco. Doy Fe.

Se extiende la presente certificacién en Tonal4, Jalisco, a los 02 (dos) diag del mes de julio
del 2020 (dos mil veinte).
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§ S ~ > Identificador Electrénico
: :;.: W 14008000120190001180 !
i @ ' e AR ,

> 2 Clave Unica de Registro de Poblacion 3
;,. VILM930714MJCLMR06
qf A OO R TR i
0_,7.; E stad oS U n Idos Mex'canos Numero de Certificado de Nacimiento :
e PO S—
S ¢
b . m Entidad de Registro
58 Acta de Nacimiento JALISCO ,
* Municipio de Registro >
oo
26 ARANDAS :
L Oficialia_{ Fecha de Registro | Libro | Numero de Acta
2 0001 | 30/07/1993 4 794 ;
o Datos de la Persona Registrada g
o MIRIAM GUADALUPE VILLASENOR LOMEL]
? Nombre(s): Primer Apellldo Segundo Ape|]|d0 ]
> )
é(% ARANDAS 1
St MUJER 14/07/1993 JALISCO
:; ; , Sexo: Fecha de Nacimiento: Lugar de Nacimiento: 1
2 Datos de Filiacion de la Persona Registrada ¢
e
g :
>-
e RIGOBERTO VILLASENOR MEDRANO MEXICANA =~ e
% .
e Nombre(s); Primer Apellido: Segundo Apellido: Nacionalidad: CURP: b
1 % 1
IS
2
5 LUCINA LOMELI LEON MEXICANA — 3
«" Nombre(s): Primer Apellido: Segundo Apellido: Nacionalidad: CURP: :
t? *
1 )
a o
:2. - | Anotaciones Marginales: Certificacion:
2 ,g Sin anotaciones marginales. e exiiende Ia presente CopIa Cerlficada, con TUndamento an 168 aricilos 2. 6,
,5) 3 7,120 y 121 fracciones [, Ii, I, IV, VI, VII, inciso a) de la Ley del Registro Civil ¥
[1s de Jalisco; 4, fraccion l y 6 de su Reglamento del Estado de Jalisco; y 9 de la
b‘o Ley de Firma Electrénica Avanzada para el Estado de Jalisco y sus Municipios. H
¥ ‘%” La Firma Electronica con la que cuenta es vigente a la fecha de expedicion; 1
a) @ tiene validez juridica y probatoria de acuerdo a las disposiciones legales en la
:" - materia,
L;)- e
VY Alos 02 dias del mes de Mayo de 2019. Doy fe. ¥
aco- >
|
i Firma Electronica:
f, VK M TT kz MD ex NE 1K 00 %N Uj A2 [E 1 Uk 1B TS BH VU FE QU XV UE V8 VK IM TE FT ;
v“ Rd FP Un xM TO 1F TE I8 MT EQ MD A4 MD Aw MT E5 OT Mw MD c5 ND B8 Rn wx NC Bk 25 ¥
9& Bq dW xp by Bk ZS Ax OT kz fE pB TE [T Q0 98 bn Vs bH xu dW xs s
% {
Y
id :
= ;
Q ) ]
e 5
e ] Cédigo de Verificacién DIRECTOR GENERAL DEL REGISTRO CIVIL DE JALISCO

-

DO ® i O ".

11400800011993007940

(TG R

MTRO. ENRIQUE CARDENAS HUEZO

La presente copia certificada del acta de nacimiento es un extracto del acta que sa encuentra en los archivos del Registro Civil comespondiante, la cual se ha expedido con base en las disposiciones
juridicas aplicables, cuyos datos pueden ser verificados en la pagina hitps:/iwww.registrocivil.gobaiAct=MesiCarsuliaFolio.jsp ,capturando el Identificader Electronico gue se enclentra en la parte
superior derecha del acta, para su consulta en dispositivos méviles, descarga una aplicacion para lesiua dell cadigo OR.
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ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
SEGOB CONSTANCIA DE LA CLAVI ;3';.\-“ o e

REGISTRO NACIONAL D

DE REGISTRO DE POBLACION £ IUENTIDAD

Tale e e

Clave:

g l VILM930714MJCLMRO06
Y

Nombre:

MIRIAM GUADALUPE VILLASENOR LOMELI

R S R R Y g

e

]
3
Fecha de inscripcién  Folio Entidad de registro 4
28/05/1998 20178932 JALISCO i

s

3

R S SR Sy

e i S o L RS e otk B o T o (i

&

CURP Certificada: verificada con el Registro Civil

T

114008199300794

MIRIAM GUADALUPE VILLASENOR LOMELI

PRESENTE Ciudad de México, a 03 de diciembre de 20

El derecho a la identidad est4 consagrado en nuestra Constitucién. En 1a Secretaria de Gobernacion trabajamos todos los dias para garantizar que las y I
mexicanos gocen de este derecho plenamente; y de esta forma puedan acceder de manera mas sencilla a tramites y servicios.

Nuestro objetivo es que el uso y adopcién de Ia Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) permita a Ia poblacién tener una sola llave de acceso a servici
gubernamentales, ser atendida répidamente y poder realizar tramites desde cualquier computadora con acceso a intemet dentro o fuera del pais.

Nuestro compromiso es que la identidad de cada persona esté protegida y segura, por ello contamos con los maximos estandares para la proteccion de I
datos personales. En este marco, es importante que verifiques que la informacién contenida en la constancia anexa sea correcta para contribuir a
construccion de un registro fiel y confiable de la identidad de la poblacicn.

Agradezco tu participacion.

LIC. OLGA MA. DEL CARMEN SANCHEZ CORDERO DAVILA

SECRETARIA DE GOBERNACION

Estamos a sus drdenes para cualquier aclaracion o duda sobre la conformacion de su clave en TELCURP, marcando el 01 800 941 11 11

Lalmpruléndolaeondanchcum’anplp.lhond.lenlorobhnenynqm.uvﬂ!d-ydcbnwmplnmtodoﬂniu.
TRAMITE GRATUITO

Los Datos Personales recabados, incorporados y tratados en la Base de Datos Nacional de la Clave Unica de Registro de Poblacién, son utilizados com¢
elementos de apoyo en la funcién de la Secretaria de Gobernacién, a través de la Direccion General del Registro Nacional de Poblacion e ldentidad en &
registro y acreditacién de la identidad de la poblacién del pais, y de los nacionales residentes en el extranjero; asignando y expidiendo la Clave Unica di
Registro de Poblacién. Dicha Base de Datos, se encuenira regisirada en el Sistema Persona del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéi
Publica y Proteccién de Datos Personales (http:llpersona.ifai.org.mxlpersonafwefcome.do). La transferencia de los Datos Personales y el ejercicio de lo:
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion Y oposicion, deben realizarse conforme a la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Paosesién di
los Sujetos Obligados, y demas normatividad aplicable. Para ver la versién integral del aviso de privacidad ingresar a https://frenapo.gob.mx/



ini CEE Seministrador de Serviclos Bésleos
@% / Suministrador de Rio Rédana No.14, colonia Cua:hiérlnoc,
ici 3si Alcaldia Guauhtémoe, Codigo Postal 68500,
Servicios Basicos. Giudad de Méxica.
AFG: £SS160330CP7
VILLSENOR LOMEL] MIRIAM G TOTAL A ?Aepa:
MIGUEL GALINDO 120 318 B CP.44 $
GUANAJIUATO 8 1 ] 0
MEACUITAN GOUNTRY. C.P. 44260 {OCHENTA Y UN PESOS 00/100 MN)
GUADALAJARA, JAL

NO. BE SERVICIO : 439170803002

RMU : 44260 17-0B-17 VLMG-890102 030 CFE PERIODO FACTURADO: 04 FEB 20 - 02 ABR 20
TARIFA: 01 NO. MEDIDOR: AG18NG MULTIPLICADOR: 1 LIMITE DE PAGO: 17 ABR 20 2;-‘5‘;5!.\ PARTIR:
20
" Sublotal
(BN

Subtotal

Suministro 1m0 oo 0.00 _ 103,70 Energla _ o . 7765
Distribucién 0,00 0.00 148,35 149,35 VA 16% 12.42
Transminlén 0.00 0.00 15,61 1561 Fac. del Periodo ’ a0.07
CENACE 0.00 0.00 0.4 0.74 Credito Aplic. Fac. o "-9.00
Energla 0.00 . 0.00 8374 : CLoean Adeudo Anterior S ~81,80
Capacidad 0.00 ©onoo 41141 aHit Su Pago T l8d .00
SCnMEM - 800 L 052 a8z Total S $8137

Apoyo Gukernamental 297,08

Vo771 Bl cevacenst B oCREm

ot Y

Fecha, hora y ligar de Imprealdn: 08 ARA 20 0S:01:08 hra. Gral Euloglo Parrs 1760 Sarda Terseha Quadaiajars Gusdsajsie Jaleco Mexico 44800

44260 17-08-17 VLMG-680102 030 CFE
061 439170803002 200417 C00000081 6§

NIRRT

0BDX14MO10015780 Reparilr C
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14120000120200014358
s i
"'+ Clave Unica de Registro de Pobjacion
AOCE950627HJCCTRO8
S SR G  CREA 1LB BEERARI Y

Estados Unidos Mexicanos " Nmero de Certficado de Nacimiento -

. 7 Enfidad de Registro
Acta de Nacimiento | o recn

" Municipio de Registra

ZAPOPAN
‘Oficialia . | Fecha de Registre " Libro | ‘Numera de Acta
0001 | 11/07/1995 8 1553
' bubsdsPesonaRegistada
ERNESTO " ACOSTA CUETO
Nombre(s): Primer Apellido: : E Segundo Apeliido:
e _ 3 GUADALAJARA
HOMBRE ' . 27/06/1995 ' JALISCO
Sexo: ' . . Fecha de Nacimiento: . . Lugar de Nacimiento:
U et e P dala Perecra Rogsbada
JESUS ROBERTO ACOSTA BURGOS MEXICANA e

Nombre(s): Primer Apelfido: . Segundo Apellido: Nacionalidad: CURP:

MARIA BERTHA CUETO . CERVANTES MEXICANA e
Nombre(s): Primer Apellido:  Segundo Apeliido: Nacionalidad: CURP:

Anotaciones Marginales: 0 e e e e Certificacion: oo 0 - : :
Sin anafadones ﬁﬁmimles. — . - : e : : - T B preseﬁté Topie .uem!aca.aa.'obr{ T Fr Ty et 20,
: : . . : 7, 120 y 121 fracciones I, 11, I, 1V, Vi, VL, inclso a) de la Loy del Registro Civil

de Jalisco; 4, fraccion I} y € de su Reglamenlo def Estado de Jajisco; y 9 de la
Ley do Fitma Electronica Avanzada para el Estado de Jafisco ¥ sus Munitipios,
La Firma Electrénica con | que cuenta es vigente a Ja fecha de expedicién;
tiene vafidez juridica y probatorla de acuerdo a las disposiclones legales enla
materia.

Alos 17 dias del mes de Julio de 2020. Doy fe.

Firma Electronica:

QU 9D RT ki KD Yy NO hK Q0 NU Uj Ad I V& Tk VT VE 58 QUNP U{ RBIENVRVRP D
Ex ND Ey MD Aw KD Ex OF ki MO £% NT Mw [E 13 4 cq 2G Ug an Vu aW B9 ZG Ug NT K5
NX ¥ QU vJ U9 3P fG 51 bG B bn Vs bA ==

Cédiga de Verificacidn DIRECTOR GENERAL DEL REGISTRO CIVIL DE JALISCO
11412000011935015539 MTRO. ENRIQUE CARDENAS HUEZO

GO T

Lz presente copia cerlificada dal acta de nacimiento es un extraclo del acta que se sntusntra en los archives del Registra Civil camespandiente, 1a cual se ha expedido con base eh las disposiciones
juridicas aplicables, cuyos datas pueden ser verificados en la pagina hittps:Hwww . registrocivil.gob.mx/ActaMex/ConsultaFolio jsp ,capturando ef Identificador Electrénico gue se encuentra en la parte
superior derecha del acta, para st consulta en dispositivos mévites, descarga una aplicacion para fectura del eddigo OR.
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ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
SEGOB CONSTANCIA DE LA CLAVE UNICA | Owiccos G

DE REGISTRO DE POBLACION ETDENTIDAD

Clave:

| 2 l AOCE950627HJCCTRO08

Nombre:

ERNESTO ACOSTA CUETO

Fecha de inscripcién  Folio Entidad de registro
10/12/1998 27768167 JALISCO

B A G O T Gy P N TR i e

-.m'i'.s_

'{E b A A e A e -e!o- +Te --' T ‘- ST e a= ol s '41+ g

114120199501553

ERNESTO ACOSTA CUETO

PRESENTE Ciudad de México, a 27 de agosto de 20

El derecho a la identidad esta consagrado en nuestra Constitucion. En la Secretaria de Gobernacidn trabajamos todos los dias para garantizar que las y I
mexicanos gocen de este derecho plenamente; y de esta forma puedan acceder de manera mas sencilla a tramites y servicios.

Nuestro objetivo es que el uso y adopcién de la Clave Unica de Registro de Poblacidn (CURP) permita a la poblacian tener una sola llave de acceso a servici
gubernamentales, ser atendida rapidamente y poder realizar tramites desde cualquier computadora con acceso a internet dentro o fuera del pais.

Nuestro compromiso es que la identidad de cada persona esté protegida y seqgura, por ello contamos con los maximos estandares para la proteccion de It
datos personales. En este marco, es importante que verifiques que la informacién contenida en la constancia anexa sea correcta para contribuir a
construccion de un registro fiel y confiable de la identidad de la poblacion.

Agradezco tu participacion.

LIC. OLGA MA. DEL CARMEN SANCHEZ CORDERO DAVILA

SECRETARIA DE GOBERNACION

Estamos a sus ordenes para cualquier aclaracion o duda sobre la conformacion de su clave en TELCURP, marcando el 01 800 941 11 11

La Impresién de ia constancla CURP en papel bond, a color o blanco y negro, es vilida y debe ser aceptada para realizar todo trimite.
TRAMITE GRATUITO

Los Datos Personales recabados, incorporados y tratados en la Base de Datos Nacional de la Clave Unica de Registro de Poblacion, son utilizados com:
elementos de apoyo en la funcion de la Secretaria de Gobernacion, a través de la Direccion General del Registro Nacional de Poblacion e ldentidad en €
registro y acreditacién de la identidad de la poblacién del pais, y de los nacionales residentes en el extranjero; asignando y expidiendo la Clave Unica di
Registro de Poblacién. Dicha Base de Datos, se encuentra registrada en el Sistema Persona del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéi
Publica y Proteccién de Datos Personales (http://persona.ifai.org.mx/persona/welcome.do). La transferencia de los Datos Personales y el ejercicio de lo:
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, deben realizarse conforme a la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién di
los Sujetos Obligados, y demas normatividad aplicable. Para ver la version integral del aviso de privacidad ingresar a https://renapo.gob.mx/



CFE Suministrador de Servicios Bésicas

Suminisirader de Rio Rédano Na. 44, coloria Cuauhtémoc,
f e Bad Hcaldia Cuauitémor, Cédigo Postal G500,
Servicios Basicos ey
RFC: CSS1603300P7

ACOSTA BURGOS ROBERTO TOTAL A PAGAR:
3102 302 M16 L TEQUESQUITENGO $ 1 70
BEATRIZ HERNANDEZ
LAGOS DEL GOUNTRY, C.P. 45177 (CIENTO SETENTA PESOS M.N.)

ZAPOPAN, JAL,

NO. DE SERVICIO : 441960102858
RMU = 45177 96-01-07 XAXX-010101 002 CFE

PERIODO FACTURADO: g5 JUN 20 - 06 AGO 20

' CORTE A PARTIR:
TARIFA: gy NO.MEDIDOR: yT0373  MuLTIPLICADOR: |  LIMITE DE PAGO: 21 AGo 20 270 & F
Lectura actual Lectura anterior Total Precio Subtotal
Corcepto Hedida @ fslimada @ Medic: @ Estimadz @ petiodo XN} 0
170
Basica 150 0.843 126.45
Intermedio 20 1.018 20.36
Suma 170 146.81
(,“? Este gréfico refleja tu nivel d2 consumo. A menar uso, mayor apoyo. Subtotal

App CFE Contigo (@)
Moschmmanl .

Desglose del importe a pagar

Congepty £ i $kh Cancapio Imipiire {hXHy
Surmninistra X Energia 146.81
Distribucion 0.00 000 273.00 273.00 VA 16% 23.48
Transmision ©.00 0.00 28.54 2854 Fac. del Periodo 170.29
GENAGE 0.00 0.00 1.36 136 Adeudo Anterior 1,735.31
Enargia 0.00 0.00 112,20 11220 Su Pago 1,735.00-
Gapacidad 0.00 0.00 7225 7225 Total $170.60
SCNMEM{) 0.00 0.00 095 085

Apoyo Gubernamental 445.19

1) SEn MEM: Senvicies Conerss o inchados 2n ol Nemada Séenice Mayodsta,
WP  Resrbrada Plbis. ;
Cargos o eréeiras: Diersos canoipios gus Se piseien ek 6n 2 avisg recib re acicados con o suministra,

""’m ﬂumum ﬂ BCFEmx g GLFE Conlign _D_ dlemx

Fecha, hora y bigar ds impresion: 12 AUG 2020 12:06:05 hrs, Sta.Cecilia s/n Santa Margarita Zapopan Zapopan Jalisco Mexico 45010

45177 96-01-07 XAXX-010101 002 GFE
01 0102858 2 1 0000001

44196/ 0082 700
[AMMVR IO, - 170
(CIENTQ SETENTA PESOS M.N.)

10DX14P021010245 Repartir

-



ANVER SO

 REGISTRO NACIONAL DE POBLACION

e
SECREIAMA OE | r
GOBERNACION |

Esta Clave Unica de Registro de
Poblacion, se expide cot base
en lns datos que identifican su
documento probatorio:

CLAVE UNICA DE REGISTRO BE
POBLACION

ChAave
GAMN930613MICRRY0S
NOMBRE
NEYVA MARLIELA

GARCIA
MARTINEZ

£ DE INFCRIPIYON
2001/02/12

FoLny

078870091

CLAVE DE REGISTRR B
IDENTIDAD PERSONAL:

CRIP: 140351698002378 -

RN

REVERSO



. CFE Suministrador de Sarvicios Bézlros
‘ - / Suministrador ge Ria Rédana No, 4, colgniz Guachigmac,
) ) Alcaldfa Cuauhrémoc Cédigo Postg) 06508,
Servicios Bésicos . Ciudad do Méxic,
RFC: £55160330CP7

MARTINEZ GORDILLO ROSA OTiLIA TOTAL A PAGAR:
ENCINOS 4580 $
AV LA PATREA Y AV GRUZ BEL SUR . ’ 1 44'00
PINAR DE LA LA CALMA. C.p. 45080 ACIENTC CUARENTA Y CUATRO PESOS 00/100
ZAPOPAN, JAL, MN}
NO. b SERVICIO ; 44485050325 PERIODO FACTURADO: 07 ABR 20 - pg JUN 20

RMU : 45080850507 MAGR-680111 0 CFE

TARIFA: g NO. MEDIDOR: 25175 MULTIPLICADOR: ¢ LIMITE DE PAGO: 22 Jyn 2 CORTE A PARTIR;
23 JuN zo

Energia {kWh} 00504 148
Bisleo ) : - 148 0.839 12417
Suma, 148 124,17

‘iﬂlr Este grafico refleja tu nivel de ensume. A menor uso, Thayor apoyo Subtata}

Sorministro 0.0003.7¢ v.00 a7 I

Distribucion 800 0O0  zarg; 28787 ET:QS; 13;;;
Transmisién 0.06 0.00 2485 24,85 Fac. del Perloda 144.03
CENACE 0w 0.0 118 118 Adaudo Anterior 153.95
Energia 0.00 0.0 100.84 100.64 Su pago -153.00
Capackiad 0o oo Bs.12 85,12 Total $144.95
SCMEMw 0.00 0.00 03 0.8 ’

Apoye Gubemamental 410,12

D rludse on ol Bartiada Dstong My
. g,?? 7 B crenscion

CFEmy =5 GLFE Conl tle.my
RIS QU0 4 Lt incioe an o ETHLHOISUINNS o ¢ it @ i BEFE. G figo _{_:Q,

mmawumn.ﬂmomhmmmm;mn&u MWM‘M
R 6&0111 01 cFE
o1 444856503295 2005

IIIIINIH!IHH!HIII!!MHIN!IIHMIHHEH!N!H!l $144.00

14[»(154020030425 WARENTAYCUATHOFESDSDUfiW M.N)

83



“®

e i

[ IDMEX1875353776
9306130M2912314
GARCIA<MARTINEZ

el
WETTYTS

'ﬂuma':u%zr'hn :

<<3174089397766 . |
MEX<O1<<G9985<8' !
<<NEYVA<MARIELA



Instituto Municipal
de la Mujer parala

Igualdad Sustantiva ﬁ

en Tonala N
TONALA

GOBIERNO DE TOMALA
Gobilerny Munlcipal 20 - 2921

L

ACTA DE LA OCTAVA SESION DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA
MUJER PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN TONALA JALISCO (2018~ 2021).

En uso de fa voz el C, Presidente Municipal Arquitecto Juan Antonio Gonzdlez Mora: Budnat \
tardes compafieras y compafieros, agradezco su presencia para llevar a cabo en conformidad con

el Articulo 16 del Cédigo para la Proteccion Integral de fos Derechos Fundamentales de la Mujer del
Municipio de Tanali, Jalisco, la Octava Sestén Ordinaria de fa Junta de Gobierno del Instituto
Municipal de la Mujer para la lguraldad Sustantiva en Tonalg correspondiente a la Administracion
Piblica 2018-2021, siendo las 13:19 del dia § de noviembre de 2020, -

4

Primer punto del Orden del dfa.-
Sollcitd a fa Secretaria Técnica de esta Junta de Gobierno tome lista de asistencia.

Enuso delavoz la C. Secretarfa Técnica Licenciada Miriam Guadalupe Villasefior Lomeli: conforme
a lo correspondiente al primer punto del orden def dia y lo establecido en el Articulo 22 Fraccién

)

del Cadigo para Iz Proteccidn Integral de los Derechos Fundamentales de la Mujer del Municipio de | \&
\Vonald, Jalisco, procedo a nombrar lista de asistencia: j \
‘CARGO |'NOMBRE - RVACION IJ\ j
ﬁ{esidente municipal luan  Antenio Gonzédlez | Presente wf
Mora ' Y N
Presidente de fa Comisidn Edilicia de Regidor Jfosé Francisco | En
obernacidn Martinez Gabrial representacion _ E
g;iesidente de Ja Comisidn Edilicia de Bienestar ¥ | Regidor Edgar José Miguel | Presente
sarratlo Social Lépez .
rdinador de fa Fraccién Nueva Alianza Regidor Juan Manuel Pérez | Ausente \\\
Caf Sudrez
Coordinadora de fos Regidores de [a Coalicién | Regidora Claudia Gabriela Presente
“Por Jalisco al Frente” Venegas Sanchez .
Coordinadora de Ios Regidares de fa Fraceldn del Regidora Magaly Figueroa | Presente

Partido Revolucionario Institucional Lapez

Coordinadora de los Regidores Regidara Mayra Faviola [ En
Delgado Carrille representacién

Coordinador  General de Participacidn | Vladimir  Gerarde Rico | Presente

Ciudadana y Construccién de la Comunidad Tostado

Director de Cultura Adin Ahbenamar Delgado | Ausente .
Santilldn \

Contralor Municipal Luis  Manuel Duefias \%

Presente
Vazquer
Directora General def DIF Tonals Maria Magdalena Gonzdlez | Presente
Curiel
irector de Servicios Médicos Municipales Armando Prado Garcia En

representacion
vgado de la Comisarfa de fla Policla | juan José Pérez de la Rosa En
TEPFRBAHIABBHCIFRL DE LA MUJER paRa
TRISTALTIAT-SUSTANTIVA EN TONALA
n Ordinari.2048.r2Q2 i Aesladuntatde tonata, Jaj, C.p. 45400
a/isco, celebrada el dia 03 de noviembFdonos: 37 92 66 g . 25
§B-osvnotacaicinal deda Mujer de Tenald, Jalisc
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Director de Comunicacidn Social Carlos Alberto Diaz | Presente
Mendoza

/

C. Claudio Eduardo Rodriguez Colorado en representacion del Regidor José Francisco Martjhe
Gabriel, mediante oficio Sala de Regidores/101/ RIFMG/2020.
C. vén Avalos Martinez, en representacion del Regidora Mayra Faviola Delgado Carrillo, med;
oficio RMFDC/158/2020.

C. Ana Teresa Santana Herndndez, en representacién del Regidor Dr. Juan Manuel Pérez Sudrez,
mediante oficio SR/IMPS/1664/2020.

Dr. Ricardo Feman Rodriguez, en representacion del Director de Servicios Médicos Municipales
Armando Prado Garcia, notificado mediante oficio SMMT/DG/0115/2020.

nte

Segundo punto del orden del dfa.- Lectura y aprobacién del orden del dfa.

Lista de asistencia y declaracién de quérum legal.

Aprobacion del orden del dia.

Aprobacicn del acta de la Séptima Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno.
Autorizacidn del Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2018.
Autorizacién del Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2019.

Adhesion del personal del Instituto Municipal de la Mujer en Tonala, lalisco al Instituto de
Pensiones del Estado de Jalisco.

V. Informe de actividades 2019-2020

Aprabacién de la Convocatoria de fa Presea “Cihualpilli” 2020

. Asuntos varios

0. Clausura

.

.

- T, I SO R

En viftud de lo expuesto se somete a votacién la propuesta y se pregunta a ustedes si es de
aprobarse de ser asi favor de manifestarlo levantando su mano. Aprobado por Unanimidad.

Tercer punto del orden del dia.-

En uso de la voz, el Arquitecto Juan Antonio Gonzdlezr Mora, solicita a las y los Integrantas de la
Junta de Gobierno la aprobacién del Acta de la a Séptima Sesidn Ordinaria de la Junta de

Gobiernc del dia 23 de Julio del 2020, por favor levantar la mano los que estén a favor., Aprobado
por Unanimidad.

.

Cuarto punto del orden del dfa.-

Autorizacion del Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2018, cedo el usode la voz a la Secretaria
Técnica:

En uso de la voz la Secretaria Técnica Licenciada Miriam Guadalupe Villasefior Lomeli: Se informa
la falta de presentacion de la Cuenta Publica del 2018, nos dimos a la tarea de concluir con este
\ . procesoante la Auditoria del Estado, la cual solicita a nuestra Junta de Gobierno se apruebe el cierre

~  delEjercicio Fiscal 2018. Las cifras que ustedes ven, son las que encontramos en el sistema contable,
no es posible modificarlas y seran las se presentaran en la Cuenta Publica, siendo
\ responsabilidad de las autoridades competentes revisar a las personas que se encontraban en el
_ cargo én este periodo.

. Centro,
& novigmiy,

’
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Adhesion del personal del Institute Municipal de la Mujer al Instituto de Pensiones del Estado de
Jalisco y para el mismo pido a la Secretaria Técnica exponga lo propio:

En uso de la voz la Secretaria Técnica Licenciada Mirlam Guadalupe Villasefior Lomeli: En lo qye/
conilevaba a la creacidn y las responsabilidades del Instituto en su Documento Ficha lnformatl a
relativa a la creacidn del Instituto en su fraccidn |1}, se sefiala: “Se tendrd que dar de alta ante |

a la Directora como a los trabajadores bajo la misma modalidad del Ayuntamiento”. Otra d
prestaciones para que las personas que trabajamos en el Instituto contemos con la misma segundad

y prestaciones como todos los demds integrantes del Gobierno Municipal y que sin embargo no son
enunciadas en el Documento Ficha Informativa es el que respecta al Institute de Pensiones del
Estado, el cual solicita la presente acta para dar formalidad al trdmite ante esta institucion. \

En uso de la voz el C. Presidente Municipal Arquitecto Juan Antonic Gonzdlez Mora; se somete a
votacién la aprobacién de la incorporacidn del personal del instituto Municipal de la Mujer para la
lgualdad Sustantiva en Tonald, Jalisco hajo la modalidad de personal del Gobierno Municipal de

Tonald, Jalisco al Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, solicito, favor de levantar la mano los
que su voto sea a favor. Aprobade por Unanimidad . /\

\

Séptimo punto del orden del dia.-

informe de actividades 2019 - 2020 y para desahogar este punto doy el uso de la voz a la Secretarfa i § .
écnica. E
!
En uso de la voz la Secretaria Técnica Licenciada Miriam Guadalupe Villasefior Lomeli: Ante la j i
ontingencia sanitaria el instituto vio mermada su planeacién anual de actividades en su mayona i E
resencial, limitando nuestros talleres y capacitaciones a un mdximo de 15 personas. Q H
/
S& anexa Informe de Actividades. N o
\_/
Octavo punto del orden del dia.-
\\ Aprobacidn de la convocatoria de la “Presea Cihualpilli 2020” para el desahogo de este punto doy \ A
P elusode lavoz ala Secretaria Técnica. \\

En uso de la voz la Secretaria Técnica Licenciada Miriam Guadalupe Villasefior Lomel:

Hicimos la convocatoria mds simple, agil e incluyente para que participen mujeres, organizaciones,
agrupaciones o asociaciones civiles. Se postularan a través de una solicitud por escrito, anexando
un escrito libre sobre cudles son las razones por la que se le némina o se auto némina y se
seleccionara mediante un comité, reconociendo en una ceremonia mediante la entrega de una
estatuilla representativa de la Reina Cihualpilli elaborada por una mujer artesana tonalteca

¢Como se van a postular? una solicitud simple por escrito, porque quieren participar y los datos de
las personas o de la agrupacidn, un escrito libre sobre cudles son las razones por la que se le némina
o ella se auto némina. Abrimos a estas dos posibilidades para que no sea limitativo, pueden anexar
_ evidencia de qué son las actividades que han realizado y demds y ya por dltimo se tiene que entregar
los m&pedlentes en el Instituto para revisarlo, se recibirdn a partir de la fecha de la publicacidn de

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER pA
2sion Ordlnaria 2018 -2021L€:é9§¢“3%?ﬁ&%é”‘“m"\ EN TONALA

oM tu o No tro ‘lonala Jal Cp. 45400
JalisEo, Scefebrads 2l dis 05 deho nov Bos: 37 92 66 26 - o5
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esta convocateria que tendrd que ser en esta semana y hasta el primero de diciembre, toda selict
que se entregue después ya no participars.

4Cémo se va a seleccionar? serd a través de un comitd gue aqui, aprovachando que estd el Re 1 L N
Edgar lo queremos invitar por su Comisidn de Bienestar y Desarrollo Secial ya que va encaminzdo RS
at tema de la Presea, una asociacion civil invitada para qua también este validando el precsso, la

Direccion de Qulturs, la Coordinacién General de Participacién Ciudadana y Construzcidn da Ia ™
Comunidad y una parsonz de Secretaria General, ya sea que los titulares o lzs titulares lo integren -
o comisionen a una persona que puada participar en este procaso.

¢Quignes no van a participar? Perscnas militantes de algin partido, querernos aqui poner coma ese \\/“}

candado para que no se aproveche con otro fin o que hagan esta fzbor en bensficio de mujsrss %
acosta det mismo partido o similar, podran sar reconoridas custro mujares y tres erganizacionas
civiles serian 7 reconocimientos al final v lo que se les va 2 entregar es unz estatuillz que ve a sar
eprasantativa de la Reina Clhualpilli que serd elaborada por una mujer artasana da =gui dal

unicipio aprovechando el directorio de negecios, se van a publicar las ganaderas en el portsl wab
des seciales del Instituto y cualquier caso que no esté previsto el Comité serd quien Sacida —~
uglquier stuacidn, todos estos expedientes se quedaran en trensparencia, por el procass da sar o

n premio anual los expadizntes no se van a regresar y se le dard el mismo tratemisnto qua = Ley
di Transferencia y la Ley de Archivo nos dicta, entonces tienen algunz duda o comentaric qus

guisieran agregar.
En yso de la voz el C. Presidente Municipal Arquitecto Juan Antonio Gonzdler Mora: felicitzrics
y porgue yo sé Jo complicada que es tomar decisiones en reconocimizntos © evenios sustancizias
para &£! goblerno municipal y considero este es uno de ks mas sensibles; el reconsdmisnte a ks
mujergs por su dedicacién, iderazgo, beneficio y trascendencia en sus comunidadas. Bs impontante

hacer un reconecimiznto temando las medidas correspondisntes y tenar culdades, pars hzcer un
reconocimiento a estas mujeres valiosas, ¢5i alguien tiene alglin comentario?

En uso de la voz el C Contralor Municlpal Arquitecto Luis Manuel Dueilas varquez Un
reconocimiento al trabajo que ha llevado la Directora del Instituto v su equipe, crep qua esta tema
de las mujeres es un tema muy complejo, amplio y con retos importantes, en 2 Municipio y sn &l
pais, larentablemente seguimos viendo muchos casos de violencia hacia la mujer, dasde el acoss
hasta los feminicidios.

En uso de la voz el C. Coordinador General de Participadén Ciudadana y Construccidn de
Comunidad: Es importante como servidores piblicos brindemas tnformacidn con sensibilidad, pare
que exista un trato honesto sin revictimizacion hacia las mujeres y sus familias, que en ocasionas no
saben a dénde acudir o [a autoridad no les orienta correctamente. El Contralor, reitera su
disposicién a involucrarnes junto con las direcciones que ta integran, la informacidn proporcionara
es {til ya que constantemente tenemos contacto con lz ciudadania, comao la entrega da Gtiles donde
. acuden madres y es un espacio en donde podemos entregar informacidn concreta, pars erientarlas
puedan saber qué hacer, otro ejemplo son las personas de adultos mayores, sus hijas, niatas o
nueras donde esta informacion puede ser de utilidad para ellos. Aprovecho y les hago sabar que
ntan con nosotras para este esfuerzo que se esta haciendo por parte del instituto.

INSTITUTO MONLTAL DR LA N
W

esion Ordinacda 2018 2021 HE' I Jnts g8 M "; DI
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En uso de la voz fa Secretaria Técnica Licenciada Miriam Guadalupe Villasefior Lomeli: Agradezcy
vamos aprovechar esos espacios para mas difusidn, muchisimas gracias.

En use de {a voz y en representacién del Encargado de la Comisaria de la Policia Preveritivd
Municipal juan José Pérez de [a Rosa, la C. Yerith Salcedo Zaragoza encargada de fa Unidad de
Atencién de Mujeres Victimas de Violencia en el campo de Seguridad Piblica: En representacién
de Comisario y su servidora como encargada de Iz Unidad de Atencién de Mujeres Victimas de
Violencia en el campo de seguridad pablica me gustaria organizarnos con todas las dreas integradas
para que podamos dar esa seguridad a las mujeres en la bisqueda de su empoderamiento para una
vida digna, escuché los diferentes programas gue manejan y me parecen muy interesantes.

Normalmente cuando plensan las personas en seguridad pablica asocian de inmediato la carcel i
no el denunciar. La seguridad publica no debe enfrascarse tnicamente en ese campo me gustaria
realizar una mesaz de trabajo, donde nos pedamaos involucrar, tengamos contacto con personas que
desconocen que existen estas dreas Y serfa muy interesante participar conjuntamente. Yo
esconocia algunos programas, me gustaria pudieran dar més informacidn y saber cémo zbordar
t0s temas con nuestras usuarias, existen casos que lo requieren sefior presidente y nos parece
eresante hacer llegar esta informacidn para que puedan obtener esos recursos y trabajar de I3

ano con seguridad pdblica, tenga un proyecto préxime donde me gustaria reunirme con todas
ustedes,

En uso de la voz Ia Secretaria Técnica Licenciada Miriam Guadalupe Villasefior Lomeli: Claro que si

En ugo de la voz el C. Presidente Municipal Arquitecto Juan Antonio Gonzélez Mora: Es importante
detettar, sabemos que estamos en un municipio con un nivel socicecondmico muy bajoy masenla
ZonaiSur. Recuerdo una experiencia, cuando andaba tocando puertas pidiendo la confianza de los
ciudadanos y las ciudadanas para llegar a esta responsabilidad, recuerdo haber visto una casa con
una mujer joven donde tenia mds de 5 nifios y resulta que los drogaba para que va no le pidieran
comida porque ne tenfa para darles de comer, me decia ¢qué hago? Mi €3poso nos dejo, traigo esta
responsabilidad, no me dan trabajo y llega un punto donde Ios tengo que drogar y digo, es delicado

lo que nos pasa solamente un clego no lo verfa, pera si es lamentable, entonces es por elle que esto
tarda.

Como experiencia profesional he visto estudios de cudnto tarda una ciuded en cambiar de 10a 16
anos cuando se empiezan a hacer las cosas can ejes trasversales en materia socioecondmica, politica
¥ urbana para cambiar cases cémo Medellin y Tlajomulco que eran de los peores municipios, a nivel
nacienal su cambio se debe a paliticas sensibles, es posible hay que hacerlo con profesionalizacién
s importante realizar reuniones muitidisciplinarias, hace un momento salfarnos de una reunidn con
el comisario y con Miriam porque vamos a poner en marcha la Unidad de Mujeres Victimas de
Violencia estamos haciendo un cambio real, se requiere presupuesto pero también voluntad politica
pese a las diferencias, todas y todos los regidores aqui estdn presentes han tenido la voluntad de
r por Tonald , vamos por una ruta correcta, estamos haciendo las cosas por el beneficio comin,
haciendo el trabajo todos los dias, comunicar y comunicar bien lo fue se estd haciendo,

ahogando este punto si no hubiera otro comentario adelante contralor, \

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER PARA

LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN TONALA

4 Ord@j@%&ﬂ&%g@%lmdﬁalg duntands, Tonaia, Jal, C.P. 45400
co, celebrada el dfa 03 de noviemBritonos: 37 92 66 26 - 25
§)-watituta Munlcinal de Ia Mujer de Tonald, Jalisco
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En uso de la voz el Contralor Arquitecto Luis Manuel Duefias Vézquez: Yo tengo un comentario.

En uso de la voz e} C. Presidente Municipal Arquitecto Juan Antonio Ganzdlez Mora: adel
Centralor

En uso de fa voz Contralor Arguitecto Luis Manuel Duefias Vizquez: Derivado de las revisionds4ue
hemos estado efectuando en el Instituto se evidencic la falta de |a presentacién de la Cuenta Piblica
ante la Auditorfa Suprema del Estado de Jalisco, més alin dentro del Instituto no existia, no hay
evidencia de que se haya generado ni que se haya presentado, derivado de ello y del proceso de
“entrega — recepcién” que se generé para con la actual Titular. Asimismo, se iniciaron las
correspondientes denuncias a través de la Direccicn Juridica para efectos de Ia responsabilidad que
conlleva este acto de irregularidad, por parte del Organo Interna de Control igual procuramos
procedimiento de investigacion el tema de responsabilidad administrativa en contra de la ex titular,
gue estd en proceso actualmenta ¥ estamos agotando algunos elementos porque no se ha logrado
localizar, debido a que el domicilio que proporciond no existe, obviamente tenemos medidas de
apremio y cautelares, pars ese efecto, daremos la resolucién que se sumard a esa resolucidn, a

fecto que la Directora del Instituto presente ante la Auditoria Suprema del Estado de Jalisco y se
justifigue de alguna manera la responsabilidad por parte de aquelia Directora,

it uso de la voz el . Presidente Municipal Arquitecto Juan Antonio Gonzélez Mora: Gracias
ntralor, éAlguien mas?, al observar que no hay una opinidn o comentario diverso a aste punto,
para el desahogo del mismo, se somete a sy consideracién la autorizacidn dei Presupuesto de

Egresos del Ejercicio Fiscal 2018, ahora tengo a hien solicitar expresar su voto leyantando Sl mano...
Aprobado por Unanimidad

| Quinto punto del orden del dia.-

Autotizacion del Presupuesto de Egresos del Ejercido en el afio Fistal 2018 cedo el uso delavozala
Secretaria Técnica para el desahogo del mismo.

En uso'de la voz Ia Secretaria Técnica Licenciada Miriam Guadafupe ViHasefior Lomeli: Gracias
Presidente, en la Sexta Junta de Gobierno se dic a conocer que se realizaron algunas observaciones
a iz “entrega - recepcién” mismas que fueron informadas a la cantraloria, para que tomara las
medidas correspondientes. Como en el punto anterior, es necesario presentar la cuenta publica y
para ello requerimos la aprobacién de 1a Junta de Gobierno. Para su elaboracion, se utilizaron las
cifras que se encontraron en la contabilidad, mencionar que Unicamente tuvimos intervencién en el
periodo de Octubre a final de afio (2019). Las autoridades correspondientes seran quienes revisardn,
vigitardn y llamarén a quien resulte responsable de fo que se encuentre, Se sefiala este punto de la
orden del dia para la aprobacién del Ejercicio Fiscal 2019, io pueden observar en el documento
proporcionado, 57 hay alguna pregunta o un punto que quisieran revisar, adelante.

.

En uso de fa voz el €. Presidente Municipal Arguitecto Juan Antonio Gonzdlez Mora: desahogado
el punto y si no hubiera alguna duda, se somete a su consideracidn la autorizacion del Presupuesto "

-de Egresos del Ejercicio Fiscal 2019 solicitando los que estén a favor manifestarlo levantando su %
mano. Aprobado por Unanimidad

-

. =

Sexto punto del orden del dia.- I

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER PARA
. LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN TONALA

n Ordinaria 20318-202% d8s lasluntauderanata, Jal. € p. 45400
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Geblarno HMunlclpal 28 - 2021

En uso de la voz el Contralor Arquitecto Luls Manuel Duefias Varquez: Felicitar a Ja Directora,
teniamos la expectativa amplia y Ia rebaso, he estado trabajando muy cerca con elia y con la
directora de DIF, han levantado tas dependencias, decirles que, a nivel Estatal, Tonald vano es Io

que era hace afios en muchos dmbitos. Soy Coordinador Regional de contralores de la zona
metropolitana a suvez asesord a otros ceordinadores regionales, muchos contralores me consultan \
éTonald ya estd trabajando su pratocolo de 800507, $COmo le hacemos? Facil, dialogar con las partes
interesadas como comisaria Que se propone y participa, Tonala ha estade ya en boca a nivel Estatal

en distintos dmbitos derivado de 1a instruccién del presidente, con poto presupuesto pero con
entusiasmo y creatividad continuamos con esta propuesta desde hace dos afios.

Esta administracidn ha mostrado resultados, felicitar porque estén poniendo la materia normativa
al dia, no se puede ejercer funciones con normas inoperantes, sin la autorizado de Ios reglamentas p
internos no se podria realizar aste protocolo que estds tutelando es muy importante porque se

para apoyary todo el apoyo presidente,

En uso de fa voz el C. Presidente Municipal Arquitecto Juan Antonio Gonzalez Mora: Graclas, si no
tuvieran otra duda se somete a votacién la aprobacidn-de la convocatoria de 3 presea Cihualpillj
2020, expresar su voto levantando Ia mano. Aprobddo porynanimidad

Noveno punto det orden del dfa. -

alineo en materia de ética e integridad, en cuanto los servidores publicos se enteraren del protocolo G‘\
comenzaron las denuncias, que se estén atendiendo en las dos dependencias, felicidades estamos

Asuntos varios queda abierto el espacio st alguien tiene al -. ar, de no ser ast pasamias

al ditimo punto del orden del dia Y sefia por concluida :;t's?f}:&f ‘u:_':) dinaria de la Junta de
Gobiemno de! Instituto Municipal de |4 Mujer de Tonald /i3 zs\cgffénhf“ﬁ\ga‘{;; Ahoras con 02 minutos
de este dia 9 de noviembre del 2026 Gracias a todas y altgdpa h@‘gé{e a. ’\

Y :%g‘,‘:’fiﬁ-—f) ;

A Ovark. 3%

/ i PRESIDENCIA
C. Arq. Juan Anftinio Gonzalez Mora
PresidenteMunicipal de Tonala

/
_.'I . .
= A

C. Lic, Miria ,q (pe Villasefior Lomeli_.~ eos.emmii','_?”f;“;j;'f' )
Directora del Institufo Municipgfde la jer para la Igualdad Sustantiva en Tonala, \
alisco y Sefijetaria Ejecutiva

J((’L 2 -

! Wacels

: i D1 eds AcCiOn

§ £fe < g?f"’"“nfcac: )
C. Maestro Carlos Alberto Diaz Mendoz ’ i) oh

Director de Comunicacion Social

Y
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C. Llc. Claudio EdubldoRod guez Colorado
Firmae presentacién del
C. José Francisco Martinez Gabrlel
Regidor Presidente de la Comisién Edilicia de Gobernacién

sidente de Ja Comision Edilicia de
Bienestar y Desarrollo Sociaf

%&M’;L.

C. Arfd Teresa Santana Hernandez
Firma en representacion del
Dr. Juan Manuel Pérez Suarez
Regidor de la Fraccién Nueva Alianza

C. Claudia Gabriel#'Venegas Sanchez
Regidora de la Coaligign *Por Jalisco al Frente”

C. Ahogada Magaly F|
Regidora de la Fraccién de Partideff

C. Mayra Faviola De

AT ‘ o
Regidora de la Coalicidn “Ju

L

f, YR .
8 Haremos Historia®
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER EN TONALA JALISCO -
CIERRE DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS EJERICICIO 2018
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

INGRESQS PRESU
PRESUFUESTG DE INGAE:
CONCEPTO INGRESOS AMPUACION RECAUDRDO/
APROBADO RECT 2018
1 z 4=342
INGRESOS
Subsldio Munlcipal 2038 1,050,008.00 16,160,60 1,060,108,.00
Donativa - -
Rendimiento bancarios 2018 €93,53 659,53
TOTAL 1,050,008,00 10,799,532 1,060,807.53
EGRESOS
PRESUPUESTO DE P:ESUPUET
CONCEPTO EGRESOS APRGRADO|  AMPLACION EJERCIDO 2018
1 33(1-2)
EGRESQOS
SERVICIOS PERSOMNALES S 547,408.00 | 5 58,526.39 | & 364,035.39
Remuneraciones al Personal de Cardcter Permanente 5 432,00000 | & 52,500.00 | & 484,500.00
Remuneraciones al Personal de Cardcter Transitario $ - 5 -
Prima vzeacional y aguinaldo 3 66,000.00 | $ 60353915 72,036.39
Segurldad Soclal H 41,308.00 5 -
Aportacion fondo de vivienda 5 ~ $ -
Aportacion ak sistema para el retiro s - 3 -
i Prestaciones Contractuales $ -
Previslones § - 5 - .
Paga de Estimulus & Servidores Pubilcos s 7,50C.00 § 7,500.00 \\
(TERLALES ¥ SUMINISTROS $ 117,000.00 | 4 77,524.72 | & 194,524.72
fl Materlales ;!g administraclén, emisiSn de docuementas y artleulos oficlales 4 44,000.00 |-3 4,859.12 | & 35,140.83
Alimentos y Utencliios s 2900000 [ 5 19,807.02 | % 22,507.02
Materas Primas y materizles 5 -
Materiales y Artlculos de Construcclén y de Reparacidn H 45,000.00 [-§ 6,175.62 | § 39,824.38
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratario s 1,000.00 -5 1,000.00
Combustibles, Lubrizantes y Aditivos 8 5,000,001 & 89,186,141 & 94,136.14
Vestuarle, Blancos, Prendas de Proteccion y Artlculos Deportivos H 5,000.00 {-5 5,000,600
Matarfales y Surninistros de Seguridad $ -
Heramlenas, Refacciones y Accesorios Menores $ £3,000.00 -5 10,383.70 | 8 2,616.30
fliVICIOS GENERALES ~ 7o 0 oo ) $ 210,500.00 { 5 100,862,411 | & 311,462,118
\ Serviclos Bislcos 5 2350000 | § 177830 | ¢ 25,278.90
% |Sesvicios de Arrendamiento 3 - s k] -
ﬁﬂ/ %é ,L Servicios Profesionales, Cientificos, Técnlcos y Otras Sarvicios - 11500000 | 24570551 8% 139,870.54
Servicias Financleros, Bancarfos y Comercizles 5 6000005 5207367 [ § 58.073.67
Servicios de Instzlacién, Reparacién, Mantenimisnto y Conservacidn 5 11,100.00 |-5 4,140.00 | & 6,950.00
Servicios de Comunicacion Soclat y Publicidad 4 500000 % 3L,631.001(% 36,631.00
. Servlcios da Traslado y Visticas S 5,000.00 {-6 500000 | 3 .
Servicios Oficlales 5 45,000.00 {-5 £84.00 | $ 44.316.00
H ... Brros serviclos Generales $ - |5 232,00 | § 23200
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIDNES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS .- $ ; - i 3 :
,}ESfeI'EHChS Internas y Asigracionas a2l Sector Piblice $ s L] -
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Tramsfersncias al Hesto del Sector Pakkes
Subsidiss v Subvenciones

Avudas Soclales 3 personas
BIENES MUEBLES, INMUEBLES £ INTANGIBLES -
Mobiliario y Equipo de Administracidn

165,370,567
135,470,
7
23,504 12
[

- AT5,000.00 |5 9,629.33
150,000.00 |-§ 14529.05

- s -

25,00000 |5 1,490,28

Mobillario y Equipn Educacional y Recretivo
Equipo Instrumental Médico y de Laboratorio
Vehiculos y Eguipo de Transporte

Eqwipo de Dafensa y Saguridad

Maquinaria, Otros Equipos ¥ Heteamientas
Activos Blotdgicos

§,380.00

Bienes [nmuebtes

Acthros Intangibles

Blene Inmuehles

w bt e o o e e e e o B e [
B

Activos Intangibiles

$
$
$
$
$
$
$
3
5
$
5
$
$
$
$

!
é.
4

v
@ |4 [ | [0 | s

=
o
"
b
.'g
< |

227,293.89 | § 1,235,393.59 |

RESUMENX INGRESDS-EGRESDS 2018 - L
INGRESOS 2018 1,060,807.53
{-JEGRESOS 2018 1,235,392.89

- 174,586.36

(F} Ahorro /Crsahoro
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER EN TONALA JALISCO
CIERRE DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESQS EJERICICIO 2019
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMEBRE DE 2019

T
S

INGRESOS PRESUPYE
PRESUPUESTO DE INGR !
CONCEPTO INGRESOS AMPUACION RECAUDADRO/ : )
APROPABD RECIBIOC 2019
1 2z 4=142
INGRESOS -
Sulrldin Municipat 7019 1.076,258.00 35,000.16 1,112.258.16
Proyecto ALE Gobiernn ded Lstadn 2019 350,000.00 350,000.00]
Rendimiento bancarios 2059 129.48 129.48 %ﬁ
TOTAL; 3.076,258.00) 7 . 385125.64 <. 1,A62387.64
EGRESCS
PRESUPUESTO DE Ff;ESc?: UEZTO
concLria EGRESOS APROBADO AMPUACION FIERCI00 2013
i 1={1-2}
EGRESOS
SERVICIOS PERSONALES 5 1,154,020.00 -5 72,1965 | 5 1,621823.43
Remuncraciones of Peesonal de Cardcter Permanente % SILEENLOY S 97,3450 & 1,029,004.50
Remunet aslones al Peisoasl de Cardeler Trambash b - 5 -
Primia vacacional y sguinsido 4 4034000 {5 93,490.811 § 48,845.19
Segtiidat Suclal 5 25,000.00 -5 73130011 5 1,263,99
Aperiacion fondo de vivienda 5 - 5 ~
Apoitaclos al sklema paia el retlio 5 - 5 - \[‘
Prostackones Contragiuales 5 - 5 209975 5 2.099.75
Previsiones 5 - 5 - .
Pago de Estimulos 3 Servideres Pablicoy 5 - s -
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 5 17500000 | § 13405145 $ 3£3,961.45
Mateqlates, utiles y equipos mepotes de oficdna s 50,00000 | § 115,29096 | $ 114,998.95
Matestales, Gtiles ¥ cquipos menores de tecaoiogia de la Informacken y comunicachén | § - s -
Materlal y wites de impresién & - s 3432005 3,492.00
Materales impresos e informativos 5 - |5 142,230.16 | & 193,069.83
Materlales de Umpleza 5 - 5 554.50
Materfales y utites de ensedanta 5 501182 )% 5,011.65
Praductos amenticios para personas 5 60,000.00 |-5 43,411.311 8 15,554.19
Utensllios para ef serviclos de alimentaclon 5 - |5 - 15 34.50
Materlal electrico y efectzonico $ - 5 -
Materlales complementarlos 5 - 5 - t..
Matetlales y Articulos de Construccion y de Reparacién ) - H - \6’_'
Medicinas y productos farmaceuticos 5 - $ - \
Matestas Primas
Comblstinles, Lubricantes y Aditivos 3 60,000.00 1-5 24,438.70 1 35,561.30 i 5
Vestuario y Uniformes 4 - ] M .
Herramientas Menores 3 - / ) ;
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Materiales y suministros de seguridad

5,000.00

$ 5,000.00

Refactiones y accesorios menores de edifitios

$ 784.52 | % 784,52

Redactiones y atcesorios menores de mobilianio y equipo e agministracion,
educacional y recreathl

i

Refactiones y accesorios menores de equipe de computo y tecnologias oe 2
Informacion

7
‘/

Refacclones y accesorlos menores de equipe de lransparte

SERVICIOS GENERALES

£59,600.00

4 765,345.18

Serviclos Basicus

19,600.00

/-
: 94255}5

4 39,600.00

Setviclos de Artendamiente

Serviclos profeslonales, clentitlcos yteenlcos Infegrales

480,000.00

5 42888114 51,118.86

Serviclos de Instalaclon, Reparartan,Mantenimiénto y Canservacion

180,000.00

5 167,689.21

Serviclos de Comunltacién Soclal y Publicidad

w4 [ e s [ i [ur

160,000.00

-5 135,999.99 24,000.01

Servicioy profesionalizs, cientificos vy tecnlcos inteprales

Serviclos inanteios ¥ bancatlos

5 5,047.16 5,047.16

Seguros de reaponsabllidad patrlmonisl y Fanras

Sepuro de bfenes patsimoniales

{Lonservation y mantealmienta de Inmuchies

12,310.79

Reparaclan y mantealmiento de equine de [ranspante

Passjes abroes

Pasefes teriestres

Viatitoy en ¢l Pab

Impusstos y derethoy

Scteatias ¥ resotutlones judlclates

Penas, iullas ¥ sccesorlos

$ 1,773.00

Dtros servitios generales

TRANSEERENCIAS, ASIGHACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Transforencias Interaas y Asignacliones af Sector POkllce

Trans{erencias al Resto del Sector Pablico

Subsidios y Subwenciones

Ayudas Sorlales a personas

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

219,000.00

5 128,320.03 30,679.97

Muebles de oficina v estanteria

19,000.00

5 11,679.97 30,679.87

Muebles excepto de oficlna y estantetia

wr fn s [ [ [ [ [

Equipo de compuia y tecnologia de la Informacion

Equlpos y aparatos audiovisvales

Owra mohiiarlo y equipe administrative

Vehleulos y Equipe de Transporte

200,000.00

5 20000000

Equlpo de Defensa y Seguridad

Maquinaria, Ouros Equipos y Hertamlentas

Activos Bioldgicos

Blenes Inmuebles

ol

Acthios Intanglbles

1 s {en | 1en fur [y [ fun [an [t §30 [0 {0 a0 [0 40 [t {ue A s [un Jon Jus {0 (o [0 0 [t o [0 i [ |40 [0 4 s [
.

\

5 231799338 1.575.820.67

codl ron . RESUMEN INGRESOS-EGRESOS 2019 -

INGRESOS 2013

1,462,357.64

{-) EGRESOS 2019

1,575,820.67

{=} Ahorro fDesahorro

113,433.03
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QOctava Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de la Mujer.en Tonala,

Jalisco

Lista de asistencia

Revolucionario
Institucional

“No. - CARGO - o NOMBRE

1 Presidente Municipal  |Juan Antonio Gonzélez Mora
Presidente de fa

2 Comisién Edilicia de|Regidor José Francisco Martinez Gabriel \
Gobernacion
Presidente de fa
Comisién Edilicia de , — . .

3 Bignestar y Desarrolio Regidor Edgar José Miguel Lopez Jaramillo
Social
Coordinar de fa . .

4 | Fraceion Nueva Alianza | édidor Dr. Juan Manue! Pérez Suarez A K;ai.u
Coordinadora de los

5 Regidores de lajRegidora Claudia Gabriela Venegas
Coalicién “Por Jalisco al| Sanchez .
Frente” .
Coordinadora de los v
Regidores de la

6 [|Fraccion del Partido}Regidora Abg. Magaly Figueroa Lopez )
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Coordinadora de Ia

{s

H

Fraccion de los ba

7 |Regidores de la Regidora Mayra Faviola Delgado Carrillo |
Coalicion “Juntos
Haremos Historia"

Coordinador General de
Participacién /\

8 |Ciudadana y{C. Viadimir Gerardo Rico Tostado Ar &\, ,
Construccion de Ia ARt <o
Comunidad

8§ |Director de Cultura Lic. Adan Ahbenamar Delgado Santillan

G

10 | Contralor Municipal Arq. Luis Manuel Duedas Vazquez \%\
Directora General del . : “ - .

™ 1BIF Ton ald LTS. Maria Magdalena Gonzalez Curiel % G NL.
Director de Servicios . VA i

12 | psdicos Municipales Dr. Amando Prado Garcia O [Beards Ferra
Encargado de| . . o € gepretenitcicn 7 ~

13 |comisaria de la Policia Comandante Juan José Pérez de la Rosa (fewry Entts L\ & deedo
Preventiva Municipal N?.‘&own -

14 |Director 98| Mtro. Carlos Alberto Diaz Mendoza

Comunicacién Social

Escaneadc con CamScanner



NOMBRE FEGHA DE HAGIMIENTD

BLANCO 201081992 "
VAZQUEZ oo 1
SAUL RENE

poMicIio -
C ARCO DE TRAJANO 1139

COL ARCOS DE ZAPOPAN 45130
ZAPOPAN, JAL.

CLAYE OE ELECTOR BLVZSL9208201 4H?00
curr BAVSO20820HICLZL02 ARO OEREGISTRO 2010 {}2 '

 Estapo 14 moncimo 140 secoon 3037 -
- tocaupap 0001  ewson 2019 vicenew’ 2029 Vi3

bt

EOMIDD JAaE0 UL INA
SGULRTIARIY LIEFUTIVO GES
ISTITUTO ACHMAL EFLCTOIAL
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES
CREDENCIAL PARA VOTAR

NCMBRE
HUERTA
RODRIGUEZ
ALMA DEYANIRA
DOMICILIO
C1.OMA PELONA SUR 8126 A "
COL LOMA DORADA 45402 e
TONALA " JAL. .
FOLO 0000078673239 ARODERENSIRO.-1983 03
cLavEpEELECTOR  HRRDAL7S103034M200: .

cure HURATS1030MJCRDLOS =
_ =t

estane 14 mincre 102
s 2041 vsewchamsra 2021 FIRMA

wosaow 0001  secoiow 2713

TR A Rl

ESTE DOCULIENTO ES IN1AANSFERELE.
MO ES YALIDO S( PRFsgMIA TACHA-
DUAAS O ENVENTAOUFAS

£L TITVLAR £STA CoUgang A NOT-
RCAN EL CAMBIO DE DOMGILIO EN
105 19 DIAS SIGHKENTES A DUE ESTE
Qramps

2?13072kL37285

1EMESY EXTIADREHARAT

i
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EDPSUNDG JACONG MO 1,
SECRETANG EJECUTWVO BLL
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER EN TONALA

PLANTILLA DE PERSONAL EJERCICIO FISCAL 2020

Empleado Puesto Fecha de Ingreso Sueldo
|MIRiAM GUADALUPE VILLASEROR LOMEL!  DiRecroRacenerat (W oz ) 1993 01/01/2020  15,508.96
ERNESTO ACOSTA CUETO reFATURA DE pROMOCION YEnLACE 29 | 0@ | 19 & 01/08/2020 7,800.00
NEYVA MARIELA GARCIA MARTINEZ IEFATURA DE ATENCION Y FOMENTO A 10S DERECHOS DE LAS MUZERES i?!m [l‘ﬁ“ﬁ 01/08/2020 7,800.00




